
PROGRAMME DE FORMATION 
RECRUTEUR DE FOOTBALL 

Objectif: 
• Être capable d'apporter un réel plus à travers la vidéo au staff et joueurs
• Pouvoir aider le collectif à progresser à l'aide de la vidéo
• Être autonome dans l'utilisation des logiciels d'analyse
• Être capable d'identifier les besoins du staff pour ne pas les submerger d'informations
• Être autonome dans l'élaboration de sa semaine de travail
• Savoir séquencer en direct et/ou en différé
• Être en mesure d'apporter une aide au staff dans le recrutement

Prérequis et modalités d'accès 
• Prérequis :
• Positionnement :
• Public visé :
• Type de formation :
• Rythme de formation :
• Durée:
• Dates et horaires :
• Coût pédagogique:

Être majeur, savoir lire et écrire 
Entretien et test de positionnement. 
Tout public 
Formation en présentiel 
Formation en continu 
170 H, durée modulable en fonction du test de positionnement 
Nous consulter 
À partir de 15 euros TTC 

• Délais d'accès et de rétractation: 14 jours à partir de la signature du contrat 

Contenu Pédagogique 
Module 1: 
Acquisition d'une culture tactique 

• Les défenses à 4
• Le milieu de terrain, la défense et l'attaque
• Le système en mouvement

Module 2 :  
Maîtrise des indicateurs de performance 
• Le recrutement des talents
• Les structures de formation
• Les exigences du haut niveau 
• Maîtrise du développement de l'image de 

marque d'un sportif

Moyens techniques 
Salles de formation équipées de PC et internet 
Remise de supports pédagogiques 
Utilisation du matériel multimédia 

Méthodes pédagogiques 

Module 3 
Maitrise de  •  négoclatJon et d11 techniques 
d 

• Choisir son approche et préparer sa 
négociation

• Maîtriser les étapes clés de la négociation et 
mise en situation

• Logiciel Powerpoint, photoshop, marketing
numérique, MS project

• Rédaction des rapports d'analyse

Moyens d'encadrement 
Formateurs diplômés et expérimentés de l'image 
des sportifs de haut niveau. 

Tout au long de la formation, le formateur veillera à adapter le processus pédagogique aux stagiaires présents. 
L'action de formation se déroulera dans le respect du programme de formation remis préalablement aux 
stagiaires en s'appuyant sur une alternance d'exposés théoriques et de cas pratiques contribuant au transfert 
de connaissance et à l'acquisition des compétences visées. Les séquences seront accompagnées de supports 
pédagogiques écrits permettant de suivre le déroulement de la formation et de s'y référer ultérieurement. 
Les techniques pédagogiques suivantes seront privilégiées 

• Mises en situation pratique systématique sur l'outil informatique.
• Observation et démonstration.

Sport business Academy 
Five Créteil, 1 rue le Corbusier 94000 Créteil 
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Contactez notre référent handicap Madame Traoré Rédia pour connaître les modalités d'adaptation 
de la formation


